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EDITORIAL

Na busca pela melhoria e crescimento da produção científi ca da AOS, o conselho editorial 
vem trabalhando arduamente no processo de avaliação e nos parâmetros acadêmicos que 
tragam diferenciação para a revista. Os projetos para Scielo e Redalyc foram submetidos 

e aguardam ajustes e estruturação para podermos ter mais esta indexação. Recentemente o DOI foi 
realizado para todos os artigos da revista, mesmo das edições passadas, onde estamos na fase de 
inserção, tanto na versão em pdf de todos os artigos, como na página principal de cada sumário, 
onde após o título do artigo, aparece o DOI respectivo de cada artigo.

Este quarto ano da AOS traz assim uma revista com mínimo de 9 artigos por edição, 
várias indexações e projetos para novas que sejam relevantes a revista, além da inclusão de novos 
pesquisadores nacionais e internacionais como editores associados e avaliadores da revista. Tudo 
isto pode ser conferido no site que está sendo atualizado com as informações da AOS e buscando 
deixar uma interação menos complexa e fácil de navegar para os leitores e autores.

A diferenciação da AOS ainda permeia na qualidade do nível publicado, que na realidade 
tem-se um trabalho bastante rigoroso, mas acima de tudo construtivo, pois somente os artigos que 
realmente não possuem condições acadêmicas científi cas são reprovados. Os artigos que possuem 
uma boa proposição, argumento ou relevância para academia, mas, entretanto, possuem problemas 
sérios na formatação, teoria descrita ou constituição metodológica, retornam aos autores com 
possibilidades de ajustes, os quais podem ser demasiadamente grandes, mas dando a possibilidade 
dos autores aceitarem ou não ajustar e continuar na avaliação.

Os artigos avaliados na 2ª rodada trazem um trabalho redobrado para o comitê científi co 
e conselho editorial, assim como para os revisores, mas pelo menos tem-se a contribuição para 
garantir que os artigos possam ser compartilhados, após terem sua estrutura e conteúdos ajustados 
de forma adequada para a sociedade. Esta contribuição focada nas áreas de administração e suas 
interseções com a interdisciplinaridade, transmitem as duas linhas de pesquisa do Programa de 
Pós-Graduação em Administração – PPAD da UNAMA, que são Gestão Organizacional e Gestão 
do Desenvolvimento. 

Os artigos desta nova edição, vol. 4, no. 1 de 2015, foram desenvolvidos totalmente na 
língua portuguesa, divididos nas seguintes subáreas do conhecimento: Uma resenha sobre Estudos 
Organizacionais, um artigo sobre estratégia e competitividade, um artigo completo de Estudos 
Organizacionais, um artigo de Gestão da Ciência, Informação e Tecnologia, dois artigos de Gestão 
Pública e Governança, três artigos de Gestão Social e Ambiental, e um artigo de Marketing, 
totalizando uma resenha e 9 artigos completos.
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Percebe-se com isto uma grande diversifi cação e participação na AOS, com autores do 
Tocantins, Rio Grande do Sul, Minas Gerais, Paraná, Ceará, São Paulo, Natal e Bahia. Além de ser 
uma grande diversidade nacional, todos os artigos oriundos de instituições únicas, sem repetição de 
nenhuma, ou seja, sem que haja artigos oriundos de autores de uma mesma IES nacional. O índice 
de concentração dos autores nacionais é muito baixo, pois a diversifi cação é alta levando a termos 
programas e IES de diferentes localidades sempre alternando produções na AOS. Ainda temos 
uma produção especial nesta edição, onde no decorrer do processo de avaliação, um dos artigos 
teve o falecimento de um autor que aparece na página primária do artigo, com a informação de 
In Memoriam, valorizando o esforço acadêmico desenvolvido pelo autor conjuntamente aos seus 
coautores participantes.

Temos certeza que a AOS mais uma vez traz trabalhos de alta qualidade para àqueles que 
gostam de bons textos, onde assim desejamos Uma Boa Leitura a Todos!
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