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RESUMO

O cooperativismo é o pensamento que une pessoas ou grupo em prol de um desenvolvimento social ou
econdmico, essa ideia, que ja era pregada por varios pensadores, se concretizou em 1844 com a criagao da
cooperativa de Rochdale, que foi fundada com base em principios que contribuiram para o sucesso da
mesma. A partir do sucesso dessa cooperativa, a ideia se espalhou pelo mundo e chegou a Amazénia junto
com os imigrantes japoneses que colonizaram a regidao que hoje é o municipio de Tomé-Acgu, no interior do
Estado do Para, ha 210 km da capital Belém, a Cooperativa agricola Mista de Tomé-Acu - CAMTA, que ficou
conhecida como colénia do ouro negro ou colbnia da pimenta, gracas a enorme planta¢do de pimenta que
obtinha, além de atender o mercado interno também exporta paro o mercado externo. Este trabalho tem
como objetivo realizar um levantamento histérico do cooperativismo e seus principios no Brasil e fazer um
estudo de caso na CAMTA. Para a obtencdo dos resultados foram feitas entrevistas com diretores da
empresa e com o cooperado mais antigo, como base tedrica deste estudo tivemos dados retirados de
autores como Klaes (2007), Etgeto et al (2005), assim como também dados institucionais da propria
cooperativa. Os resultados obtidos na pesquisa apontam o cumprimento dos principios cooperativos na
entidade, diferindo na aplicacdo do segundo principio, ja que em determinadas decisdes da CAMTA o voto
ndo tem valor equitativo, os dados produziram também a criacdo de um documentario.
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1. INTRODUGAO

As organizagOes cooperativas surgiram ha 130 anos, com o objetivo de formar instituicdes autébnomas, que
pudessem se adaptar as mudancas no comércio, sdo essas Cooperativas de ingresso solidario e visam uma
unido de associados com o objetivo comum de producdo a todos. Segundo a Lei 5.764/71 cooperativa é toda
instituicdo autbnoma, onde ha pessoas dispostas a contribuir com bens e servicos para a realizacdo de uma
atividade econdmica de proveito comum sem objetivo de lucro.

Os imigrantes japoneses chegaram a Tomé-Acu em 1929 e 1931 implementaram o cooperativismo.
Inicialmente a cooperativa foi chamada de Cooperativa de Hortalicas do Acara e depois, Cooperativa Agricola
Mista de Tomé-Acu, onde alguns anos depois se tornara uma das maiores organiza¢des cooperativistas do
Brasil.

A partir do surgimento da CAMTA muitas lutas foram travadas contra multiplas adversidades, desde a
construcdo do préprio barco até a oficializacdo da Cooperativa, a conquista do certificado de Organic o que
possibilita a exportacdo dos produtos para a Europa, EUA e Japdo e reestruturacdo da Cooperativa apods a
segunda Guerra Mundial.

A Cooperativa destacou-se pelo plantio e sucesso na producdo de pimenta do reino ficou conhecida como
Col6nia da Pimenta ou de Ouro Preto, porém algum tempo depois ocorreu uma baixa na procura de pimenta
e os “tempos de gldria” passaram e desprevenidos os colonos sofreram por estarem habituados ao consumo
sem controle e fortuna rapida que a venda pimenta proporcionou.

Depois dessa experiéncia, os cooperados aprenderam uma valiosa licdo: a produgdo em monocultura pode
acarretar muitos riscos. Foram entdao impulsionados a buscar outros produtos que garantissem estabilidade
da agricultura e assegurassem o futuro.

Embora sejam muitos os eventos histéricos do cooperativismo em Tomé-Acu, ainda sdo poucas as pesquisas
gue dao conta de mostrar como se deu seu desenvolvimento. Logo, essa pesquisa visa realizar um
levantamento histérico do cooperativismo e seus principios no Brasil, e um estudo de caso no Municipio de
Tomé-acu. Bem como a realizacgdo de um documentario visando a exploracdao de sua histdria, e
desenvolvimento da atual Cooperativa agricola mista de Tomé-acu.

2 FUNDAMENTAGAO TEORICA

2.1 Cooperativa

Cooperar é agir de forma coletiva com os outros, trabalhando juntos em busca do mesmo objetivo. A pratica
da cooperacgao educa a pessoa desenvolvendo uma mentalidade mais aberta, flexivel, participativa, humana
e soliddria (GAWLAK e RARZKE, 2010).

O MAPA (2012) define a cooperativa como uma associagdao autbnoma de no minimo vinte pessoas, unidas
voluntariamente para atender necessidades econ6micas, sociais e culturais comuns, por meio de uma
empresa de propriedade coletiva e de controle democratico dos associados.

A cooperativa é uma associacdo auténoma de pessoas que se unem de forma voluntaria para satisfazer as
necessidades e aspiragdes econdmicas, sociais e culturais em comum, mediante uma empresa de
propriedade conjunta e de gestdo democratica, tendo como objetivo principal a prestacdo de servico aos
seus cooperados valorizando acima do capital, a pessoa (ICA, 20092 apud Monteiro et al, 2010).

ETGETO (2005) afirma que o cooperativismo é a doutrina que visa a renovagao social através da cooperacao.
IGNACIO E SOUZA (2008) verificam que a principal estratégia cooperativista é ser instrumento de mudanca
social capaz de assegurar a harmonizacdo das dimensdes econémica, social e cultural do processo de
desenvolvimento, independentemente das condicdes estruturais concretas as quais se sobrepdem a acao
cooperativa nas sociedades periféricas.
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As empresas cooperativas estdo baseadas em valores de ajuda mutua, responsabilidade, solidariedade,
democracia e participagao. Tradicionalmente, os cooperados acreditam nos valores éticos de honestidade,
responsabilidade social e preocupacdo com o préximo (MAPA, 2012).

As organizacdes cooperativas tém proliferado em todo o mundo, principalmente a partir de meados do
século passado, até os dias de hoje. Sua origem remonta as necessidades dos agricultores, artesdos e
operadrios se organizarem como forma de defesa frente as situacdes de mercado. Muitas sdo as atividades
econdmicas nas quais o sistema cooperativo exerce um papel de destaque. Atualmente mais de 800 milhdes
de pessoas fazem parte de alguma maneira de associacdes cooperativas, e a perspectiva social desse tipo de
organizacdo inserida no sistema capitalista propicia um crescimento ainda mais espantoso (ETGETO, SILVA,
et al., 2005).

2.2 HISTORICO DO COOPERATIVISMO

Em meados do século XVIII surgiu a chamada Revolucdo Industrial. A m3o-de-obra perdeu grande poder de
troca. Os baixos saldrios e a longa jornada de trabalho trouxeram muitas dificuldades socioecon6micas para
a populacdo. (GAWLAK e RARZKE, 2010).

O movimento cooperativista estava subordinado a diversas correntes ideoldgicas defendidas por intelectuais
gue influenciavam o pensamento da época, e encontravam no cooperativismo uma saida para os impasses
gerados pelo capitalismo nascente (ETGETO, SILVA, et al., 2005). Elencaremos agora alguns desses principais
intelectuais que foram basilares para a implementacdo do conceito de Cooperativismo:

2.2.1 Robert Owen

Sendo sdcio de uma grande fabrica de téxtil, e impressionado pela situacdo desesperadora dos operarios em
seu pais, Robert Owen defendeu planos de reforma social assim como medidas de ordem pratica,
comecgando por sua fabrica. Diminuiu o nimero horas de trabalho, de dezessete para dez horas ao dia e
aumentou os salarios. Proibiu que fossem empregados menores de dez anos e lhes proporcionou ensino
gratuito. Ofereceu a seus trabalhadores moradias baratas e os artigos necessarios para o consumo familiar.
Essas facilidades aos seus trabalhadores repercutiram de imediato na melhoria da situacdo da fabrica
(ETGETO, SILVA, et al., 2005).

Esse sucesso impeliu Robert Owen a elaborar um programa completo de reforma social, programa que ele
se esforgou para colocar em pratica. Owen via a solugao desse problema social na criagdo de comunidades
baseadas na ideia da propriedade coletiva, espécies de col6nias que deviam manter-se por seus proprios
meios e produzir tudo aquilo que os membros tivessem necessidade. Essas comunidades eram, pois, uma
espécie de ‘cooperativas integrais’ em que a producdo e o consumo efetuavam-se em comum (KLAES, 2007).
Owen fundou inicialmente uma colonia semelhante em New Lanark, onde obteve belos resultados. Mas, em
1829, vendeu-a para fazer tentativas similares na América do Norte, local em que fundou a col6nia de New-
Harmony, depois no México e na Inglaterra, onde ndo obteve sucesso. (KLAES, 2007).

Robert Owen teria sido o primeiro a empregar o termo ‘cooperativa’ e ficou conhecido como o “Pai do
Cooperativismo inglés” (KLAES, 2007).

2.2.2 Willian King
Willian King, contemporaneo de Owen, que se dedicou a realizacbes que obtiveram mais éxito, ocupando-
se da criacdo de cooperativas de consumo. A primeira foi fundada em 1827, em Brighton chegando

posteriormente a ajudar na criacao de mais de 300 cooperativas este tipo. Contudo, todas estas organizagoes
faliram (ETGETO, SILVA, et al., 2005).
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O Doutor William King (1780-1865) partiu da ideia de que era interessante reunir a capacidade de consumo
do publico. Na economia de seu tempo, as riquezas eram adquiridas pelo comércio. Logo, os que tivessem
necessidades de produtos deviam comecar pela organizacdo do comércio de mercadorias e ndo pela
producdo. Os operarios seriam mais favorecidos se o dinheiro que gastavam para organizar as greves, com
a ajuda das associa¢des profissionais, cujo papel ndo fora negado por King, pudesse ser empregado na
criagdo de Cooperativas de Consumo (KLAES, 2007).

Ele procurou por em pratica sua Teoria Cooperativista e, em 1827, King criou a primeira Cooperativa de
Consumo em Brighton. De acordo com o Modelo de Brighton, em pouco tempo foram criadas mais de
trezentas pequenas cooperativas. Porém, elas também logo desapareceram. A atividade do Doutor King no
campo do cooperativismo ndo teve, dessa forma, resultados praticos duradouros (KLAES, 2007).

2.2.3 Charles Fourier

Na Franca, pode-se citar Charles Fourier que, em 1820, publicou sua obra intitulada Tratado da Associa¢do
Doméstica Agricola ou Teoria da Unido Universal. Porém, as ideias de Fourier ficaram apenas no plano das
intencdes, uma vez que nunca foram postas em prdtica, nem ele conseguiu muitos discipulos, entre seus
contemporaneos, para dar continuidade ao seu pensamento. (ETGETO, SILVA, et al., 2005).

Fourier antevia a solucdo do problema social na constituicdo de varios grupos organizados numa vida em
comum. Seu plano abrangia ndo sé os operarios, a exemplo de outros precursores do movimento. Ao
contrario, insistia no fato de que os grupos econémicos a serem criados s6 dariam bons resultados se fossem
formados por membros pertencentes a todas as classes sociais reunidas. Denominou esses grupos de
‘falanges’, evocando as invenciveis falanges da Armada Macedoénia. (KLAES, 2007).

Essa falange seria instalada em uma colénia comum, intitulada de ‘Falanstério’. O Falanstério possuiria uma
propriedade com a forma quadrada e 2.000 hectares de superficie, o que representaria pouco mais de um
hectare para cada um dos 1.620 membros da falange (KLAES, 2007).

2.2.4 Os pioneiros de Rochdale

Com base em experiéncias anteriores, os pioneiros de Rochdale buscaram novas formas e concluiram que,
com uma organiza¢cdao formal, chamada cooperativa, e a participagdo dos interessados, as dificuldades
poderiam ser superadas, desde que fossem respeitados os valores do ser humano e praticadas regras,
normas e principios préprios. (GAWLAK e RARZKE, 2010).

Os precursores de Rochdale, inicialmente, se reuniram, discutiram suas ideias, estabeleceram condutas,
definiram seus objetivos, e tracaram metas, que tinham como foco a organiza¢do social do grupo. No dia 21
de dezembro de 1844, decidiu fundar a primeira cooperativa do mundo. (MAPA, 2012)

Apds um ano de luta acumularam um capital de 28 libras e conseguiram abrir as portas de um pequeno
armazém cooperativo em Rochdale (Inglaterra), em 21-12-1844, com o nome “Rochdale Society of Equitable
Pioneers” ou seja: Sociedade Rochdale dos Pioneiros Equitativos. (GAWLAK e RARZKE, 2010).

A cooperacdao nao nasceu em Rochdale, nem mesmo a de consumo, mas foi ai que ela se organizou de
maneira perfeita. Ndo foi somente uma realizacdo pratica, cujo éxito resultaria das qualidades eminentes
dos realizadores, mas foi |d4 que se estabeleceu, desde o seu inicio, um programa completo contendo os
principios tedricos e as regras praticas de organizacao e de funcionamento das Cooperativas de Consumo.
(KLAES, 2007).
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2.3 COOPERATIVISMOS NO BRASIL

O movimento cooperativista comegou a ser conhecido no Brasil por volta de 1841, com a vinda do imigrante
Francés Benoit Julis de Mure. Benoit, tentou fundar a col6nia de producdo e consumo na localidade de
Palmital, municipio de Sao Francisco do Sul, hoje Garuva (ETGETO, SILVA, et al., 2005).

Em 1889 surge a comunidade do Rio dos Cedros/SC e no mesmo ano em Ouro Preto/ MG. Dois anos depois
em 1891, foi fundada a primeira cooperativa do Brasil na cidade de Limeira, em S3do Paulo, e, em 1895, no
Estado de Pernambuco, nascia a Cooperativa de consumo de Camaragibe (ETGETO, SILVA, et al., 2005).

3 METODOLOGIA

Para alcancar o objetivo proposto para trabalho, foi feita uma pesquisa exploratéria, de abordagem
gualitativa. Quanto aos procedimentos técnicos utilizou-se um estudo de campo.

Os dados foram obtidos por meio de um levantamento bibliografico e de entrevistas gravadas, realizadas
nos dias 30 de setembro de 2014 e 02 de outubro de 2014.

No dia 30 de setembro o entrevistado foi o Sr. lvan Hitoshi Saiki Diretor Gerente da CAMTA, o local da
entrevista foi a fabrica de sucos, localizada em Quatro-Bocas, distrito de Tomé-Acu.

No dia 02 de outubro foram realizadas duas entrevistas, a primeira com o cooperado mais antigo, o Sr.
Hajime Yamada, entrevistado em sua residéncia em Quatro-Bocas. A segunda entrevista foi com o Sr.
Francisco Wataru Sakaguchi, diretor Presidente da Cooperativa, este foi entrevistado no escritério da
CAMTA, também localizado em Quatro-Bocas.

Com os dados obtidos por meio das entrevistas e do levantamento bibliografico foi feito um documentario
gue mostra a histdria do cooperativismo e seus principios, o desenvolvimento da CAMTA e sua importancia
para o municipio de Tomé-Acu.

4 ANALISE DOS RESULTADOS

O documentdrio?! criado com os dados da pesquisa, inicia-se com a definicdo de cooperativismo e contando
um pouco da histéria do mesmo, desde os principais pensadores até a cooperativa de Rochdale, a primeira
a utilizar principios para o seu desenvolvimento.

Segue falando sobre o cooperativismo no Brasil até chegar ao cooperativismo na Amazodnia. A partir dai o
documentario conta a histéoria da CAMTA desde a chegada dos primeiros imigrantes japoneses em 1929, até
os tempos atuais, enfatizando as dificuldades enfrentadas por estes, 0s momentos de riquezas e a unidao em
prol do desenvolvimento da col6nia.

4.1 COOPERATIVISMO EM TOME-ACU

4.2 Cooperativa de Hortaligas do Acara

A primeira leva de imigrantes japoneses que chegou a Amazonia em 1929. Dois anos depois, em 1931 foi
fundada a Cooperativa de Hortalicas do Acar3, por iniciativa prépria dos colonizadores, a qual foi célula mae
da cooperativa agricola mista de Tomé-Acu que se tornou uma das maiores organizacdes cooperativistas do
Brasil (CAMTA, 2009).

A Cooperativa de Hortalicas do Acara deu inicio as suas atividades em 1931. Mais tarde comecou a produzir
ndo sé legumes, mas também arroz. O resultado do primeiro ano foi negativo, no entanto no segundo ano
passou a ser positivo. Com a fundacdo da cooperativa de hortalicas do Acara a cidade de Belém passou a ser
grande consumidora de legumes, e os imigrantes do pds-guerra passaram a cultivar repolho e tomate para
abastecer a cidade o que deu inicio a uma situacdo favoravel que se deve em parte ao esforco dos entdo
agricultores do Acard, que influenciaram o regime alimentar do povo de Belém (CAMTA, 2009).4.1.2
Cooperativa Agricola do Acara
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A cooperativa de hortalicas do Acara teve o seu desenvolvimento normal, acompanhando o crescimento da
coldénia. Comegou entdo a produzir além de legumes outras miudezas e iniciaram-se os primeiros
movimentos para transforma-la em cooperativa Agricola. Assim em novembro de 1935 foi oficialmente
transformada em cooperativa Agricola e Assim se fortaleceu (CAMTA, 2009).

Com organizacgao e estrutura precdria e um tanto quanto frageis, qualquer problema ensejava a dissolucao
da cooperativa, mas, apds uma transformacdo (qual?) fortaleceu-se a estrutura, os pontos fracos
desapareceram dando inicio um bom ciclo de crescimento. Contudo, no periodo da guerra, muitos foram os
problemas enfrentados pela companhia niponica e para solucionar tais problemas foram apresentados
alguns projetos baseados no espirito de ajuda mutua, outro projeto foi a fundacdo de uma cooperativa mista
legalmente registrada e administrada por imigrantes japoneses sem depender de e outros érgdos. Assim,
para evitar transtornos e reestruturar a cooperativa, a diretoria conclui que deveriam dispor de um barco
proprio e deram inicio a construcao do barco o qual chamaram de “universal” e isto foi o marco inicial para
assegurar o meio de transporte proprio entre coloénia do Acard e a cidade de Belém. O passo seguinte foi
alcancar os direitos sobre a cooperativa (CAMTA, 2009).

4.2.1 Cooperativa Agricola Mista de Tomé-Acu

Em 30 de junho de 1946, os membros da col6nia se reuniram para discutir varias propostas, o assunto
principal era obter do Governo o reconhecimento da Cooperativa administrada pelos japoneses. Esta ideia
de ter uma Cooperativa oficialmente reconhecida nasceu justamente porque tanto a cooperativa de
hortalicas do Acard, como a Cooperativa agricola do Acara era sociedade comunitaria de fato, sem nenhuma
protecdo constitucional ou legal do governo brasileiro (CAMTA, 2009)

Em 30 de setembro de 1949, a cooperativa agricola mista do Acara alterou a denominacdo para Cooperativa
Agricola Mista de Tomé-Acu, e foi cadastrada como entidade legalmente reconhecida e deu inicio a nova
etapa. Ao mesmo tempo, a colénia do Acara passou a ser chamada col6nia Tomé-Agu (CAMTA, 2009).

4.2 PRINCiPIOS DO COOPERATIVISMO E A SUA APLICABILIDADE NA CAMTA

Em 1844, os Pioneiros de Rochdale proclamaram solenemente as regras ou normas de sua sociedade de
consumo. Tais regras receberam a denominacdo de ‘Principios’ (KLAES, 2007).

Com o passar do tempo e diante das transformac¢des econémicas e sociais do mundo, os principios foram
preservados, mas revistos e adaptados as exigéncias da sociedade atual. A dltima revisdao aconteceu durante
a realizacdo do Congresso do Centenario da Aliangca Cooperativa Internacional— ACI, na cidade de
Manchester (Inglaterra), em 1995 (MAPA, 2012).

Segundo a Organizacdo das Cooperativas Brasileiras — OCB, os principios sdo:

12 - Adesdo voluntaria e livre - as cooperativas sdo organizacdes voluntdrias, abertas a todas as pessoas aptas
a utilizar os seus servicos e assumir as responsabilidades como membros, sem discriminacdes de sexo,
sociais, raciais, politicas e religiosas.

29 - Gestdo democrdtica - as cooperativas sdo organizacdoes democraticas, controladas pelos seus membros,
gue participam ativamente na formulacdo das suas politicas e na tomada de decisGes. Os homens e as
mulheres, eleitos como representantes dos demais membros, sdo responsaveis perante estes. Nas
cooperativas de primeiro grau os membros tém igual direito de voto (um membro, um voto); as cooperativas
de grau superior sdo também organizadas de maneira democratica.

39 - Participagdo econémica dos membros - os membros contribuem equitativamente para o capital das suas
cooperativas e controlam-no democraticamente. Parte desse capital €, normalmente, propriedade comum
da cooperativa. Os membros recebem, habitualmente, se houver, uma remuneracdo limitada ao capital
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integralizado, como condicdo de sua adesdao. Os membros destinam os excedentes a uma ou mais das
seguintes finalidades:

. Desenvolvimento das suas cooperativas, eventualmente através da criacdo de reservas, parte das
guais, pelo menos ser3, indivisivel;

. Beneficios aos membros na proporgao das suas transagdes com a cooperativa; e

J Apoio a outras atividades aprovadas pelos membros.

2 - Autonomia e independéncia - as cooperativas sdo organizacdes autdbnomas, de ajuda matua, controladas
pelos seus membros. Se firmarem acordos com outras organizacdes, incluindo instituicdes publicas, ou
recorrerem a capital externo, devem fazé-lo em condi¢des que assegurem o controle democratico pelos seus
membros e mantenham a autonomia da cooperativa.

9 - Educacdo, formacdo e informacdo - as cooperativas promovem a educacdo e a formacdo dos seus
membros, dos representantes eleitos e dos trabalhadores, de forma que estes possam contribuir,
eficazmente, para o desenvolvimento das suas cooperativas. Informam o publico em geral, particularmente
os jovens e os lideres de opinido, sobre a natureza e as vantagens da cooperacao.

9 - Inter cooperacao - as cooperativas servem de forma mais eficaz aos seus membros e ddao mais - forca ao
movimento cooperativo, trabalhando em conjunto, através das estruturas locais, regionais, nacionais e
internacionais.

2 - Interesse pela comunidade - as cooperativas trabalham para o desenvolvimento sustentado das suas
comunidades através de politicas aprovadas pelos membros.

Ao se relacionar os sete principios acima a gestdao da Cooperativa Agricola Mista de Tomé-Acu pode-se
perceber na pratica a implementacgdo dos principios. Na entrevista com o entdo diretor senhor Ivan Hitoshi
Saiki, ele explica que todos os cooperados ali se juntaram por livre adesdo (conforme o primeiro principio),
sendo que no decorrer da trajetdria da cooperativa alguns cooperados pediram exclusao “por motivos de
gestao ou conflitos de interesse”. Este fato exemplifica o cumprimento da Adesao Livre na Cooperativa,
desde o inicio de suas atividades. O Segundo principio que diz respeito a Gestao Democratica apresenta uma
distor¢do quando aplicado a Gestao da CAMTA, pois na fala do Diretor entrevistado, ele revela que o voto
em assembleia em determinadas situagdes ndo possui o mesmo valor de um cooperado para o outro, ao ser
guestionado sobre o que mudaria essa “propor¢cao” do voto, o diretor revela que quando a decisdao diz
respeito a comercializagdo dos produtos ou a expansdao do mercado, os cooperados com mais idade e os que
mais produzem (frutas para o preparo de polpa, pimenta-do-reino, etc.) tem um voto considerado de maior
“peso”, influenciando mais na decisdo final. Percebe-se que a aplicabilidade do segundo principio instituido
pela OCB é aplicada de uma maneira diferente na gestdo da Cooperativa objeto desse estudo.

Os cooperados participam economicamente das atividades da Cooperativa CAMTA, e os recebimentos
correspondente as suas atividades segue as diretrizes do quarto principio, cada associado recebe a sua cota
de recebimento conforme o seu capital integralizado a Cooperativa. A cooperativa possui diversas parcerias
com cooperativas e outras instituicdes, mas preza pela sua autonomia e independéncia, para cumprir o
instituido no quarto principio da OCB.

Em parceria com diversas instituicdes como o SENAR, UFRA, EMBRAPA, etc. a Cooperativa Agricola Mista de
Tomé-Acu proporciona frequentemente cursos de formacdo e informacdo aos seus cooperados, e também
oferece a comunidade produtora e académica cursos com seus cooperados, principalmente com o
Cooperado Jorge It6 que é um dos associados de maior destaque na comunidade social e académica da
regido, o senhor Ité dispGe a sua residéncia rural aberta a muitas universidades e institutos para conhecer
as dindmicas de plantio, principalmente o SAFTA. Conforme explica o site institucional da CAMTA (2019) o
SAFTA é o Sistema Agroflorestal de Tomé-Acgu/PA, e esse sistema de plantio:
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(...) tem por objetivo a manutengdo da sustentabilidade da drea onde ha o cultivo. A Cadeia produtiva
resulta na permanéncia de diversas culturas que geram renda numa determinada area. A CA.M.T.A,
com a pratica do BomPlantio, conscientiza os agricultores da cooperativa para evitarem o
desmatamento de novas dreas na floresta, contribuindo para a manuten¢do dos agricultores
familiares e a melhoria sucessiva na condi¢do de vida. Na implantagdo, o Sistema prega que se deve
respeitar as culturas e os habitos alimentares locais, sem comprometer as tradigdes e assim garantir
a comercializagdo dos produtos obtidos pela pequena e média agricultura gerando uma cadeia
sucessiva de produgdo, de curto, médio e longo prazo (CAMTA, 2019).

Conforme as informagdes supracitadas, percebe-se que a Gestdao da CAMTA desenvolve com a formagao
continuada e o manejo do Sistema Agroflorestal de Tomé-Agu as diretrizes contidas no quinto e o sétimo
principio instituido pela OCB.

Todos os anos a Cooperativa Agricola Mista de Tomé-Acgu se reline com as demais cooperativas da regido
como o Sicredi, Unimed, dentre outras para o dia C de cooperar, as a¢des acontecem nos municipios de
Tomé-Agu e Paragominas e envolvem atividades relacionadas a recreagdo, tratamento dentdrio, tratamento
médico para a populacdo. Além dos beneficios prestados a comunidade, palestras sdo realizadas para
elucidar fatos a respeito do funcionamento das cooperativas e o seu beneficio para a economia local. A
atividade desenvolvida demonstra caracteristicas da Inter cooperacdo e do interesse pela comunidade
ligados a gestdo da cooperativa.

Portanto conforme a andlise até aqui desenvolvida o papel de Gestdo da CAMTA em rela¢do aos principios
cooperativos tem se desenvolvidos ao longo dos anos, desde que ela era a cooperativa de Hortalicas do
Acara. Na atualidade a Cooperativa continua suas atividades agricolas, tendo por principal comercializacdao
a polpa de frutas, e atua no mercado paraense, brasileiro e na exportacdo, tendo por principal cliente
internacional o Japdo, principalmente por conta das suas origens niponicas, dentre seus produtos ofertados
a polpa de acai é considerado pelo entdo diretor atual Alberto Kei-ti Oppata o “carro chefe” da producdo. A
cooperativa vem em constante evolug¢do produzindo novos produtos como a polpa mix de acai e guarand
para o proximo toépico as nossas consideragdes finais.

5 CONSIDERAGOES FINAIS

Como vimos, na Inglaterra do século XVIIl, o cooperativismos surgiu como uma maneira de ajudar os
operdrios que nao eram valorizados, e que tinham uma longa jornada de trabalho e baixos saldrios, a
conseguirem junto com outras pessoas montarem uma empresa de carater coletivo. Algo parecido
aconteceu com os imigrantes japoneses que vieram para a Amazonia na década de 30, vivendo em um lugar
isolado, com o risco de doencgas e com pouco desenvolvimento, decidiram se unir e formar uma cooperativa
para que juntos pudessem vender seus produtos, isso foi fundamental para o desenvolvimento da regido.
A unido dos japoneses foi fundamental para que a cooperativa conseguisse superar as diversas crises
enfrentadas durante esses mais de 80 anos de existéncia. Crises como a falta de meio de transportes,
doencas tropicais, doengas que atacavam a colheita, queda nos precos dos produtos, nada conseguiu fazer
com que a cooperagao parasse de existir.

Dentre os principios percebidos na gestao da cooperativa, livre adesao, participacdo econdmica, autonomia
e independéncia, Inter cooperacao, interesse pela comunidade e Educacdo, formacao e informacao estao
presentes nas mais diversas atividades desenvolvidas pela entidade, no entanto a gestdo democratica se
comporta de maneira diferenciada a depender do interesse pelo que estd sendo avaliado, o que ndo
corresponde a uma gestdo democratica equitativa.
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